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Miami‐Dade Expressway Authority (MDX) 

Contract Rate Caps for Architectural & Engineering Services  

Effective January 1, 2009 

Job Classifications/Title  Job Classification Minimum Qualifications 
Hourly Rate

CAPS 

Acquisition Agent   Real estate sales license & three (3) + years experience in Acquisition.  $29.44 

Appraiser  Registered and licensed appraiser.  $55.00 

Archaeologist  Bachelors Degree in Archaeology or similar science.  $22.98 

Architect  Registered with one (1) + years post registration experience.  $32.45 

Architect Intern  Entry level with degree and intern registration or equivalent.  $27.12 

Associate Appraiser  Registered or licensed appraiser.  $45.00 

CADD / Computer 
Technician/Programmer 

Experience in CADD.  $31.75 

CEI Asphalt Plant Inspector 
High School (HS) graduate or equivalent, plus one (1) year of experience in 
asphalt plant operations. 

$26.61 

CEI Contract Support 
Specialist 

Civil Engineering (CE) degree or HS diploma plus four (4) years of road and 
bridge CEI experience. 

$33.51 

CEI Inspector / Engineer 
Intern 

HS degree plus two (2) years experience in Construction Inspection.  $23.67 

CEI Inspector's Aide  HS degree or equivalent.  $17.44 

CEI Project Administrator / 
CEI Project Engineer 

CE degree plus two (2) years of engineering experience in construction of 
major road & bridge, or eight (8) years of engineering experience.   
If registered Professional Engineer (PE), uses Project Engineer title.   
If non‐registered PE, uses Project Administrator title. 

$53.48 

CEI Res Compliance 
Specialist 

HS degree with one (1) + years experience.  $20.28 

CEI Senior Inspector / Senior 
Engineer Intern 

HS graduate plus four (4) years experience in Construction Inspection.  $32.60 

CEI Senior ITS Inspector 
HS graduate or equivalent plus four (4) years experience in inspection, two (2) 
years of which is ITS construction inspection. 

$40.00 

CEI Senior Project Engineer 
CE degree, registered in the State of Florida (or if registered in another state, 
the ability to obtain registration in the State of Florida within six (6) months) 
and six (6) years of engineering experience. 

$69.61 

Certified Bridge Inspector  FHWA bridge inspection course graduate.  $32.49 
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Job Classifications/Title  Job Classification Minimum Qualifications 
Hourly Rate

CAPS 

Chief Archaeologist  Bachelors Degree in Archaeology or similar science.  $46.49 

Chief Engineer 
PE with ten (10) + years of post registration experience.  Personnel in this 
classification should be at a management level or the technical lead of a 
specific discipline. 

$78.89 

Chief Scientist  Bachelors Degree in science.  $56.86 

Chief Utility Coordinator  Senior level of utility coordination experience.  $27.25 

Contract Coordinator  Contract administration experience.  $23.82 

Designer  Five (5) + years of experience, non‐registered, non‐degreed.  $36.28 

Engineer 
CE degree, Engineer Intern (EI) with two (2) + years experience or entry level 
PE. 

$40.99 

Engineering Intern  Entry level with engineering degree; EI.  $34.49 

Engineering Technician  Associates Degree with one (1) + year of experience.  $23.34 

Environmental Specialist 
Bachelors in Science (BS) degree in physical or natural sciences or engineering 
with two (2) + years experience. 

$33.61 

Geotechnical Engineer 
PE with five (5) + years experience in geotechnical foundation construction 
engineering. 

$52.25 

Geotechnical Technician  Three (3) + years experience.  $28.33 

GIS Specialist  GIS programming experience.  $32.10 

Inspector  HS graduate or equivalent plus two (2) years experience in inspection.  $30.88 

Instrument Man  HS graduate plus three (3) years experience in construction surveying.  $19.78 

Landscape Architect Intern  Entry level with BS degree or equivalent.  $24.51 

Landscape Architect  Registered with five (5) + years of experience.  $35.86 

Landscape Designer  Landscape design experience.   $29.10 

Party Chief  HS graduate and four (4) + years of experience in construction surveying.  $30.44 

Planner  BS degree in planning or equivalent with one (1) + years of experience.  $31.10 
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Job Classifications/Title  Job Classification Minimum Qualifications 
Hourly Rate

CAPS 

Project Architect  Registered with five (5) + years post registration experience.  $41.01 

Project Engineer  Engineering degree plus two (2) years of engineering experience.  $53.48 

Project Manager  PE (where appropriate) with five (5) + years of post registration experience.  $69.61 

Project Planner  AICP, BS degree in planning or equivalent with (5) + years of experience.  $38.47 

Public Information Manager  College graduate & three (3) + years of public information experience.  $53.41 

Public Information Officer 
HS graduate or equivalent, and three (3) + years of public information 
experience. 

$32.69 

Rod Man / Chain Man  HS graduate with some survey experience preferred.  $16.06 

Scientist  Bachelors Degree in Archaeology or similar science.  $32.45 

Secretary / Clerical  Entry level with HS degree or equivalent.  $25.84 

Senior Accountant  Certified Public Accountant (CPA).  $50.39 

Senior Archaeologist   Bachelors Degree in Archaeology or similar science.  $43.79 

Senior Architect  Registered with ten (10) + years of post‐registration experience.  $62.85 

Senior Engineer  PE with eight (8) + years of post‐registration experience.  $59.54 

Senior Engineering 
Technician 

Eight (8) + years of experience.  $30.56 

Senior Landscape Architect  Registered with ten (10) + years of post‐registration experience.  $51.80 

Senior Planner  AICP, MS in planning or equivalent with (10) + years of experience.  $65.65 

Senior Scientist  Bachelors Degree in respective science.  $53.90 

Senior Specialist  Experience not described herein of a technical nature with some certifications.  $45.10 

Senior Surveyor & Mapper  PSM with ten (10) + years of post‐registration experience.  $61.60 

Senior Utility Coordinator  Utility coordination experience in projects.  $41.00 
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Job Classifications/Title  Job Classification Minimum Qualifications 
Hourly Rate

CAPS 

Specialist  Experience not described herein of a technical nature.  $34.74 

Survey Technician  Survey crew experience.  $28.48 

Surveying Intern  Entry level with degree and LSIT or equivalent.  $30.25 

Surveyor & Mapper  Entry level PSM.  $52.47 

Technician Aid  Entry level technical work experience.  $18.56 

Utility Coordinator 
HS graduate or equivalent with four (4) + years experience in utility 
coordination. 

$28.75 

Utility Locator  Utility locating experience.  $25.15 

Utility Technician  Utility locating experience.  $23.98 

Utility Senior Project 
Engineer 

Utility experience in projects.  $60.00 

 
 These hourly rates are intended as an upper‐limiting amount.  In the event the Consultant's actual staff (Prime and/or Sub) 

hourly rate falls below the MDX established rate cap, then the actual staff hourly rate shall be utilized.    In the event the 
actual staff hourly rate exceeds the MDX established rate cap, then the MDX established rate cap shall take precedence.  
Certified payroll  information shall be submitted for any staff member (Prime and/or Sub) utilized to perform the Services 
for the Contract in order to provide a basis in determining billable staff hourly rates. 

 
 Specialized classifications not included within this Rate Schedule of Established Caps shall be negotiated with the Consultant 

should such services be required for the Contract. 
 
 Personnel shall meet the minimum qualifications for the classification to which is assigned. 


